Unione Sindacale Italiana Finanzieri

Segreteria Generale
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Al Comando Regionale Abruzzo
Guardia di Finanza L'Aquila
Tramite pec: aq0220000p@pec.gdf.it

e, per conoscenza.

Al Comando Generale della Guardia di Finanza
VI Reparto — Affari Giuridici e Legislativi

Ufficio Relazioni A.P.C.S.M.

Tramite pec: rm0011577p@pec.gdf.it

Al Comando Provinciale
Guardia di Finanza Chieti
Tramite pec: ch0500000p@pec.gdf.it

Alla Compagnia
Guardia di Finanza Lanciano
Tramite pec: ch1160000p@pec.gdf.it

OGGETTO: sicurezza sui luoghi di lavoro: Caserma di Lanciano.
Richiesta verifica ai sensi del D. Lgs 81/2008 e s.m.i.. Attivita dirette ad
assicurare la tutela della salute e sicurezza del personale militare negli ambienti
di lavoro.

La scrivente Associazione Professionale a Carattere Sindacale tra Militari ha ricevuto
numerose segnalazioni riguardanti il grave disagio sofferto dal personale in servizio presso
la Caserma di Lanciano, in merito alla sicurezza e alla salubrita degli ambienti di lavoro.

Le segnalazioni evidenziano criticita estremamente gravi, che configurano una situazione
allarmante e potenzialmente pericolosa sia per i militari in servizio sia per la popolazione
civile, trattandosi di una struttura adibita a funzioni di polizia. Tra le problematiche segnalate
figurano presunti malfunzionamenti degli impianti elettrici, con frequenti episodi di corto
circuito dovuti a infiltrazioni d’acqua, pavimentazioni danneggiate in vari locali e servizi
igienici non conformi alle norme vigenti. Lo stato di degrado visibile anche dall’esterno della
caserma sottolinea I'urgenza di un intervento immediato.

Alla luce di quanto sopra, chiediamo I'effettuazione di una verifica urgente ai sensi del D.
Lgs. n. 81/2008 e successive modifiche, con I'obiettivo di accertare il rispetto delle normative
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in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, la corretta applicazione delle norme
antincendio e la conformita dei diversi impianti esistenti.

Inoltre, alla luce delle prerogative sindacali attribuite dalla Legge 28 aprile 2022, n. 46 e
s.m.i., in particolare dall’art. 5, comma 2, lettera f), chiediamo che un dirigente sindacale
dellUSIF partecipi ai sopralluoghi per poter valutare, insieme agli attori preposti alla
sicurezza, la situazione emergenziale e contribuire attivamente alla tutela dei diritti e della
sicurezza del personale militare.

Sirammenta che l'art. 3 del D. Lgs. n. 81/2008 prevede I'applicazione delle norme in materia
di salute e sicurezza in tutti i settori di attivita, compresi quelli pubblici, con particolare

attenzione alle peculiaritd organizzative e operative delle Forze armate e delle altre Forze
di polizia.

Restiamo a disposizione per ogni ulteriore confronto e attendiamo un cortese riscontro.

Roma, 17 settembre 2024




